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Vous aimeriez travailler dans un établissement scolaire urbain prénant le contact avec la
nature, les arts, le savoir-faire et le savoir étre ?

Vous souhaitez oceuvrer dans une entreprise qui met de l‘avant un modeéle de gestion
collaborative et qui prone la liberté pédagogique des éducateurs.rices ?

Vous révez de participer au changement social en faisant partie d’'une communauté qui
contribue a I’épanouissement des enfants qui deviendront les adultes de demain ?

Nous sommes actuellement a la recherche d'une assistante-éducatrice en petite enfance
(groupe d’enfants entre 18 mois-3 ans, 3-4 ans ou 4-6 ans) pour un poste a combler du 20 aoat
2026 au 30 juin 2027.

Qui nous sommes

Faisant partie d'un mouvement éducatif mondial né il y a 100 ans, I'Ecole Rudolf Steiner de
Montréal a vu le jour il y a plus de 40 ans et a été la premiere école Waldorf accréditée au
Québec (AWSNA et WECAN). L'ERSM est une école francophone privée et subventionnée par le
ministére de I'Education du Québec. Elle offre des services éducatifs allant de la garderie
jusqu’au premier cycle du secondaire et applique les méthodes d’enseignement et de gestion
propres a la pédagogie Waldorf. Elle accueille 170 éleves représentant la diversité de la
communauté locale du quartier Notre-Dame-de-Grace et de la région de Montréal. Pour en
savoir plus sur la pédagogie Waldorf, visitez notre site web
https://ersm.org/pedagogie-waldorf/.
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A propos du poste :

La personne occupant le poste est sous la responsabilité de la coordonnatrice du Jardin des
Enfants de I'ERSM. Elle veille a la santé, a la sécurité et au bien-étre des enfants. Elle met de
I'avant I'approche pédagogique Waldorf tout en suivant le programme éducatif du Québec qui
vise le développement global et, ultimement, la réussite éducative des enfants dont elle a la
responsabilité. Elle accomplit diverses autres taches liées a ses fonctions.

La personne occupant le poste se joint a une équipe qui porte un engagement envers les
fondements de la pédagogie Waldorf afin de la mettre en pratique aupres des enfants dont elle
est responsable. Elle est membre du conseil pédagogique et elle participe activement aux
études pédagogiques et aux études d’enfants.

Responsabilités:

e Assister la titulaire dans I'application du programme pédagogique Waldorf.

e Contribuer a créer un environnement chaleureux et sécuritaire favorable a I'imitation.

e Créer un climat chaleureux et sécuritaire propice au bon développement physique,
moteur, social, affectif, cognitif et langagier des enfants.

e Prévenir les situations susceptibles de nuire a la santé ou a la sécurité des enfants.

e Observer le développement des enfants et le documenter.

e Mettre en ceuvre et discuter avec la titulaire de son groupe des stratégies de gestion de
classe.

e Veiller a la mise en place des lieux et du matériel pédagogique pour les différents
moments de vie et activités du groupe.

e Préparer la collation du matin.

e Nettoyer quotidiennement le local et les espaces de vie des enfants.

e Accompagner le groupe et intervenir aupres des enfants dans les différents moments de
la journée : accueil, repas, jeux libres, activités pédagogiques, rangement, hygiéne,
habillage.

e Assister aux réunions hebdomadaires du conseil pédagogique.

e Etablir et cultiver des relations saines avec les familles, les collégues et toutes les
instances de |’école en maintenant un dialogue ouvert et franc.

e Sengager vigoureusement dans le perfectionnement professionnel par le biais de
mentorat, formations et conférences.

e Se conformer et connaitre bien toutes les politiques et réglements du jardin et de
I'école.
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Qualification et expériences requises:

e Formation reconnue en petite enfance (DEC, AEC, Certificat)

e Formation en pédagogie Waldorf pour la petite enfance (ou intérét marqué pour la
pédagogique avec une intention de suivre des formations)

e Expérience avec les enfants

e Maitrise de la langue francaise. Bilinguisme un atout

Compétences et qualités :

Compétences organisationnelles

Compétences en communication écrite et orale

Disposition a travailler de maniere inclusive dans un milieu multiculturel et diversifié
Capacité a conserver des renseignements confidentiels

Capacité de gestion de groupe

Flexibilité, ouverture d’esprit et humour

Conditions d’emploi

e Etre disponible du 20 ao(it 2026 au 30 juin 2027.

e Etre disponible entre 8h et 16h ou entre 9h30 et 17h30 du lundi au vendredi.

e Rémunération : Le salaire se base sur un taux horaire correspondant a la qualification et
a I'expérience. Il s’échelonne de 32 000S a 40 000S et inclut une cotisation a un régime
de retraite et une réduction substantielle des frais de scolarité pour I'éducation des
enfants de la famille qui fréquentent I'école (si le cas s’applique).

® Le poste comprend 200 jours de travail dont 20 journées pédagogiques.

® Les jours fériés ne sont pas travaillés.

® Le poste comprend 2 semaines de congé a Noél et une semaine de congé pour la
relache.

® Possibilité de travailler au jardin d’été en juillet et ao(t et de renouveler le contrat a la
prochaine année scolaire.

Mentorat

e Tout nouveau membre de I'équipe est en probation pour la premiere année; il est
accompagné d’un mentor durant cette année et il dépose un bilan en janvier.
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Pour postuler

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, une lettre de motivation, vos diplomes et
références professionnelles, ainsi que votre carte de premiers soins par courriel a l'attention
de Sophie Brodeur: le.jardin@ersm.org

L'Ecole Rudolf Steiner de Montréal poursuit un travail sur la diversité, I'équité et
l'inclusion. En accord avec la mission et les valeurs de I'école, les personnes de minorités
visibles ou invisibles sont chaleureusement invitées a postuler.
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